OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Krapkowic oglasza nabér na wolne stanowisko pracy
do nowo powstalej jednostki organizacyjnej

I. Nazwa i adres jednostki

Gminne Centrum Ustug Wspolnych w Krapkowicach
ul. Kwiatowa 7, 47-300 Krapkowice.

Wymiar zatrudnienia : 1 pelny etat

Okreslenie stanowiska — Dyrektor Gminnego Centrum Ustug Wspolnych w Krapkowicach.

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

wyksztatcenie: wyksztalcenie wyzsze 11 stopnia,

udokumentowane co najmniej pi¢cioletnie doswiadczenie zawodowe w sektorze
finansow,

obywatelstwo polskie,

pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie w peni z praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nickaralno$¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych.
znajomos$¢ nastepujacych przepisow:

- ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, przepisow ordynacji
podatkowej,

- prawa o$wiatowego,

- prawa pracy,

- ustawy o pracownikach samorzadowych,

- ustawy o samorzadzie gminnym,

- przepisoéw z zakresu rachunkowosci 1 sprawozdawczosci samorzagdowych jednostek
budzetowych,

- przepisdw wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw i przepisow,
nieposzlakowana opinia,

dobry stan zdrowia,

I11. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

preferowane wyksztalcenie w specjalnosci: ekonomia lub finanse lub rachunkowos¢

lub zarzadzanie,
umiejetnoscei kierowania zespotem, planowania i Sprawnej organizacji pracy,

umiejetnosci menadzerskie, inicjatywa 1 dynamika w dziataniu, komunikatywnos¢,

rzetelno$¢, doktadnosé, terminowos$é, poczucie odpowiedzialno$ci za realizowane zadania,



4) sprawne postugiwanie si¢ technologiami informatycznymi standardowo uzytkowanych
w pracach biurowych oraz jednego programu do obstugi rachunkowej i ksiggowej,
5) prawo jazdy kategorii B.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

1. Zadania gtowne

1) kierowanie, planowanie, koordynowanie oraz kontrola realizacji statutowych zadan
Gminnego Centrum Uslug Wspélnych w Krapkowicach,

2) nadzér merytoryczny i organizacyjny nad Gminnym Centrum Ustug Wsp6lnych
w Krapkowicach realizujagcym wlasne zadania oraz zadania wspdlnej obstugi
administracyjnej, organizacyjnej i finansowo-ksiegowej jednostek obstugiwanych,

3) wspolpraca z dyrektorami jednostek o§wiatowych Gminy Krapkowice w zakresie
wykonywanych zadan przez Gminne Centrum Ustug Wspdlnych w Krapkowicach,

4) reprezentowanie Gminnego Centrum Ustug Wspdlnych w Krapkowicach na zewnatrz,

5) wykonywanie zadan w zakresie zwierzchnika stuzbowego nad zatrudnionymi
pracownikami jednostki.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy:
Praca w budynku Publicznego Gimnazjum Nr 2 w Krapkowicach, ul. Kwiatowa 7,

47-300 Krapkowice. Budynek szkoty wyposazony w podjazd i windg.

Stanowisko pracy:
Stanowisko przeznaczone dla pracownika administracji biurowej z obstugg komputera
oraz urzadzen biurowych, w pelnym wymiarze czasu pracy z przewaga wysitku umystowego.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oso6b niepetnosprawnych w CUW, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych — nie dotyczy.

V1. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e pisemna koncepcja funkcjonowania Gminnego Centrum Ustlug Wspolnych
w Krapkowicach,

e podpisany wlasnorgcznie list motywacyjny,

e kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie wg wzoru dostepnego
na stronie internetowej Urz¢du Miasta i Gminy w Krapkowicach (wtasnoreczny podpis),

e CV - z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej i zajmowanych stanowiskach (wtasnorgczny podpis),

e kopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

e kopie $wiadectw  pracy  dokumentujacych  dotychczasowy  staz  pracy
lub zaswiadczenie 0 zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia,

e os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa,

e oS$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy
na stanowisku, na ktore prowadzony jest nabor;

e os$wiadczenie 0 posiadaniu nieposzlakowanej opinii;

e os$wiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych,



e os$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e os$wiadczenie o niekaralno$ci zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych,

e o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.].
Dz. U. 2014 r, poz. 1182 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2016 r., poz. 902).

VI1I. Miejsce i termin zloZzenia dokumentow:

Dokumenty nalezy ztozy¢ lub przesta¢ na adres Urzgdu Miasta i Gminy w Krapkowicach
ul. 3 Maja 17, 47-303  Krapkowice w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor
na  dyrektora ~ Gminnego  Centrum  Uslug  Wspoélnych  w Krapkowicach”
w terminie do 16 stycznia 2017 roku, do godziny 15.00.

VII1. Informacje dodatkowe:

e dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane,

e postgpowanie konkursowe obejmuje analiz¢ wszystkich zlozonych dokumentéw
oraz rozmowg¢ kwalifikacyjng z kandydatami,

e o0soby, ktore speiniag wymagania formalne okreslone w ogloszeniu oraz zakwalifikujg si¢
do dalszego postepowania, zostang poinformowane indywidualne i zaproszone na
rozmowe kwalifikacyjna,

e nadestane dokumenty nie bedg zwracane,

e informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta 1 Gminy w Krapkowicach,

e kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany do przedstawienia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego, ze korzysta z pelni praw publicznych oraz
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za §$cigane z oskarzenia publicznego
1 umyslnie popelnione przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,

Krapkowice, dnia 29 grudnia 2016 r.



