Zafacznik nr 1
do Zaradzenia nr 150/2011 Burmistrza Krapkowic
z dnia 18 padziernika 2011 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KRAPKOWICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZ ACYMI DZIALALNO SC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA 2012 ROK

Rozdziat. |
Postanowienia ogolne

1. Program wspoOtpracy skierowany jest do wszystkicganizacji pozargmowych oraz
innych podmiotéw prowadgzych dziatalné¢ pozytku publicznego na terenie gminy
Krapkowice, na rzecz jej miesziaw.

2. Program okrda w szczegolngi: cele, zasady i formy wspotpracy, zakres przedaowwy,
priorytetowe zadania publiczne, okres i sposoObizagi programu, wysok@ srodkdw
przeznaczonych na realizagprogramu, sposOb oceny realizacji programu, infmjn
0 sposobie tworzenia programu oraz przebiegu ktagyla take tryb powotywania
i zasady dziatania komisji konkursowych do opinioveaofert w otwartych konkursach
ofert.

3. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — naley przez to rozumie ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie;

2) dziatalngci pozytku publicznego — naky przez to rozumie dziatalng¢ spotecznie
uzyteczry, prowadzon przez organizacje pozadowe w sferze zadapublicznych
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku aziathlngci pazytku
publicznego i o wolontariacie;

3) organizacjach pozagdowych — nalgy przez to rozumi& organizacje pozasdowe,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 oraz inne podmiogymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalodb  pazytku publicznego
i 0o wolontariacie;

4) budzecie gminy — natiey przez to rozumiebudzet Gminy Krapkowice;

5) programie — naley przez to rozumie program wspotpracy Gminy Krapkowice
z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalng¢
pozytku publicznego na 2012 rok;

6) konkursie ofert — rozumie @iprzez to otwarty konkurs ofert na realizagada
publicznych, o ktorym mowa w art. 13 ustawy z dr#d kwietnia 2003 r.
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie;

7) Urzedzie — naley przez to rozumieUrzad Miasta i Gminy w Krapkowicach;

8) Gminie — naley przez to rozumieGmirng Krapkowice;

9) Radzie — naley przez to rozumieRad; Miejska w Krapkowicach;

10)Burmistrzu — naley przez to rozumieBurmistrza Krapkowic.

Rozdziat. Il
Cele programu

1. Celem gldbwnym programu jest ksztaltowanie spolgstea obywatelskiego
i rozwiazywanie problemow spotecznych éwodowisku lokalnym, poprzez budowanie
i umacnianie partnerstwa pagdzy gmiry a organizacjami pozagdowymi.



2. Cele szczegbtowe programu to:

1) podniesienie jakii zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkav gminy
poprzez zwikszenie aktywn€ri organizacji pozardowych,

2) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i sturkfunkcjonuacych na rzecz
spotecznéci lokalnej,

3) promocja dziatalngci organizacji pozakglowych,

4) wykorzystanie potencjatu i mbwosci organizacji pozaeglowych,

5) otwarcie na innowacyjrsd | konkurencyjné¢ w wykonywaniu zada
publicznych,

6) integracja organizacji pozax@owych realizujcych zadania publiczne,

7) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

8) podnoszenie skuteczéw i efektywndci dziatax w sferze zadapublicznych,

9) umacnianie wswiadomdci spotecznej poczucia odpowiedziadop za siebie,
swoje otoczenie i wspolnptokalm.

Rozdziat. llI
Zasady wspotpracy

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozglawymi opiera si na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczéci: Gmina uznaje prawo organizacji pozgtawych do samodzielnego
definiowania i rozwizywania problemow spotecznych, w tym nalgych take do
sfery zada publicznych. Wspéipracuje z organizacjami pozdoxvymi oraz wspiera
ich dziatalnd¢ i umazliwia realizacg zada publicznych na zasadach olonych
w ustawie. Gmina oczekuje od organizacji pozdoavych aktywnéci w zakresie
wykorzystywania rénych zrédet finansowania ich dziataléac oraz samodzielnego
wzmachiania swoich zasobow osobowych, rzeczowyclinansowych. Gmina
powierza lub wspiera realizacgada wilasnych organizacjom pozadowym, ktore
zapewniaj ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonaleyminowy;

suwerenndci stron: Gmina i organizacje pozadowe szanwj i respektuj swop
niezalenos¢ oraz prawo do samodzielnego definiowania i poszakia sposobow
rozwiagzania problemow spotecznych.

partnerstwa: organizacje pozasdowe @ dla Gminy roéwnoprawnym partnerem
w definiowaniu  problemow spotecznych, wypracowywani sposobow ich
rozwigzywania oraz realizacji zaflapublicznych. Gmina oczekuje od organizacji
pozaradowych aktywnego uczestnictwa w konsultacjach akb@smatywnych oraz
przekazywania informacji o dziataniach podejmowdmga swoim terenie;

efektywnaosci: Gmina przy zlecaniu zaflgpublicznych, dokonuje wyboru najbardziej
efektywnego sposobu realizacji zadaublicznych, proponowanych przez organizacje
pozaradowe. Gmina oczekuje od organizacji poadmvych gospodarnego
wydatkowaniarodkéw publicznych, rzetelnej realizacji pretyjch zada publicznych
oraz wywhzywania s¢ z obowihzkéw sprawozdawczych;

uczciwej konkurencji: Gmina jest bezinteresowna i bezstronna w stosuth&u
organizacji pozamdowych. W przypadku ogtaszania otwartych konkursoigrt
stosuje te same kryteria oceny dla wszystkich potimi ubiegajcych st o realizac
zada publicznych. W sktadanych przez organizacje pazfowe ofertach realizacji
zadania publicznego, Gmina oczekuje peilnej i rmefelinformacji o zasobach,
planowanych dziataniach oraz kalkulacji kosztowredlizaciji;



6) jawnosci: Gmina udosfpnia organizacjom pozayjdowym informacje o planach,
celach isrodkach przeznaczonych na realizazpda publicznych. Gmina gky do
tego, aby wszelkie mitiwosci wspotpracy z organizacjami pozadpwymi byty
powszechnie dogbne oraz zrozumiate w zakresie stosowanych procekiyteriow
podejmowania decyzji. Gmina oczekuje od organizggzaradowych jawndci
w dziatalngci statutowej, poprzez zamieszczanie stosownyabrnmdcji na stronach
internetowych oraz wpisaniegstio bazy organizacji pozai@owych dziatajcych na
terenie Gminy.

Rozdziat. IV
Zakres przedmiotowy — obszary wspoétpracy

1. Przedmiotem wspoétpracy Gminy z organizacjami pagiowymi jest dziataln&
w sferze zadapublicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy.
2. Gmina prowadzi dziatalr$o w sferze zadapublicznych, we wspoétpracy z organizacjami
pozaradowymi, prowadzcymi na terenie Gminy dzialalé® pozytku publicznego,
w zakresie odpowiadggym zadaniom gminy.
3. W 2012 roku wspotpraca Gminy z organizacjami pogdoavymi obejmuje nagpujace
obszary wspétpracy:
1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobomudriej sytuacjizyciowej oraz
wyroéwnywanie szans tych rodzin i oséb;
2) dziataln@g¢ na rzecz mniejszci narodowych i etnicznych oragzyka regionalnego,
3) dziatalng¢ na rzecz osob niepetnosprawnych,
4) dziataln@g¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;
5) nauka, edukacjaswiata i wychowanie;
6) wypoczynek dzieci i mtodzisy,
7) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
8) ekologii i ochrony zwierat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
9) dziatalndg¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanantiaktow i wspotpracy
migdzy spoteczistwami.
10)turystyki i krajoznawstwa

Rozdziat. V
Formy wspotpracy

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozglawymi maze mie charakter finansowy lub
pozafinansowy.

2. Wspolpraca o charakterze finansowym obejmuje ziecarganizacjom pozagdowym
realizacji zada publicznych na zasadach odmych w ustawie.

3. Zlecanie realizacji zadapublicznych, o ktérych mowa w pkt 2, cemie formy:

1) powierzania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub

2) wspierania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji.

4. Zlecanie organizacjom pozadowym realizacji zada publicznych odbywa si po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert na zasad&eslonych w ustawie, chyba
ze przepisy odtbne przewidy inny tryb zlecania.

5. Na wniosek organizacji pozadowej, Burmistrz mge zlect jej, z pomingciem
otwartego konkursu ofert, realizacgadania publicznego o charakterze lokalnym, na
zasadach okéonych w art. 19 a ustawy.



6. Wspoipraca pozafinansowa polega w szczedg@inma dziataniach realizowanych
poprzez:

1) publikowanie na stronach internetowych Gminy wsoblkwaznych informacji
dotyczcych zaréwno dziafapodejmowanych przez samaedz jak i przez organizacje
pozaradowe,

2) wzajemne informowanie b planowanych kierunkach dziatakog

3) konsultowanie z organizacjami pozapwymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizaciji,

4) organizowanie spotkainformacyjnych rozumianych jako formy wymiany infieacji
na temat podejmowanych dziajanazliwosci wymiany déwiadcze i spostrzeen,

5) informowanie organizacji pozaj@owych o maliwosci pozyskiwaniasrodkow na
dziatalnag¢ z ra&znychzrédet,

6) prowadzenie i aktualizowanie bazy organizacji peadowych prowadzcych
dziatalng¢ na terenie Gminy,

7) podejmowanie inicjatyw integragych organizacje pozamdowe wokot zada
waznych dla lokalnegérodowiska,

8) sprawowanie patronatu Burmistrza nad przgdsicciami realizowanymi przez
organizacje pozasgdowe;

9) udzielania rekomendacji organizacjom pozdmvym wspétpracacym z Gmin,
ktore ubiegaj si¢ 0 dofinansowanie z innyctiddet;

10)pomoc w nawjzywaniu przez organizacje pozadpwe  kontaktow
migdzynarodowych,

11)promocy; dziatalngci organizacji pozagdowych.

Rozdziat. VI
Priorytetowe zadania publiczne

W ramach okrdonego obszaru wspoéipracy, ustala siastpujace priorytetowe zadania
publiczne na 2012 rok, ktore mp@py¢ zlecane do realizacji organizacjom pozad@vym
prowadacym dziatalné¢ statutovs w danej sferze.

1. Okresla sk zadania priorytetowe w sferze gzytku publicznegg,Pomoc spoteczna,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb”:

1) organizacja kwiadczenie ustug opiekigzych i specjalistycznych na terenie gminy
Krapkowice wrod os6b samotnych, starszych, chorych i niepehaoapych;

2) organizowanie pomocy i opieki sdd osoéb starszych, schorowanych,
niepetnosprawnych i pozbawionych opieki;

3) przygotowanie do samoopieki i samop@acji poprzez edukacidrowotr oraz
wypozyczanie sprgu piekgnacyjnego i rehabilitacyjnego, ktory ulatwi
funkcjonowanie osob przewlekle i nieuleczalnie globrw srodowisku domowym;

Planowana wysokd srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej

sferze paytku publicznego — 110 000,00 zt

Wspoéitpraca w wiej okrelonej sferze poytku publicznego jest realizowana przez

Wydziat Organizacyjny, Sportu i Turystyki.

2. Okresla sk zadania priorytetowe w sferzezytku publicznegqgDziatalno$¢ na rzecz
mniejszaéci narodowych i etnicznych oraz ¢zyka regionalnego™
1) w zakresie propagowanie kultury mniejsziocnarodowych;
2) wspieranie inicjatyw kulturalnych mniejs& narodowych i etnicznych;



Planowana wysoko srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelone;j
sferze paytku publicznego — 20 000,00 zi

Wspoéitpraca w wiej okrglonej sferze paytku publicznego jest realizowana przez
Wydziat Gswiaty i Kultury.

. Okresla sk zadania priorytetowe w sferzezytku publiczneggDziatalno§é na rzecz
0s06b niepetnosprawnych”:

1) wspieranie inicjatyw magych na celu aktywizagjosob niepetnosprawnych;

2) wsparcie usamodzielnianiasiintegracji oséb niepetnosprawnych;

Planowana wysoké srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej
sferze paytku publicznego — 5 000,00 zt

Wspotpraca w wiej okrelonej sferze paytku publicznego jest realizowana przez
Wydziat Organizacyjny, Sportu i Turystyki.

. Okresla sk zadania priorytetowe w sferzezytku publiczneggDziatalno §¢ na rzecz

0s6b w wieku emerytalnym?:

1) wsparcie i dziatania na rzecz integracji i gk@izenia uczestnictwa wyciu
spotecznym seniorow;

2) aktywizacja 1 stworzenie nibwosci samorealizacji, dziataldé kulturalna
i edukacyjna na rzecz 0sob starszych;

3) dziatania staace poprawie stanu fizycznego i psychicznego sewmiomiedzy
innymi poprzez warsztaty, grupy wsparcia, pomoc cpeiogiczra, dziatania
profilaktyczne oraz organizagci6znorodnych form wypoczynku;

4) integracja midzypokoleniowa,;

Planowana wysokd srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej

sferze paytku publicznego — 10 000,00 zi

Wspoéitpraca w wiej okrelonej sferze poytku publicznego jest realizowana przez

Wydziat Organizacyjny, Sportu i Turystyki.

. Okresla sk zadania priorytetowe w sferze zytku publicznego,Nauki, edukacii,
oswiaty i wychowania”:
1) promowanie dziatalriei innowacyjnej, ktora sty podnoszeniu jakkai ksztalcenia

i rozwiazywaniu problemow wychowawczych i opielazych;
2) upowszechnianie wiedzysmod dzieci i mtodziey;
Planowana wysokd srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej
sferze paytku publicznego — 7 000,00 zt
Wspoéitpraca w wiej okrelonej sferze poytku publicznego jest realizowana przez
Wydziat Gswiaty i Kultury.

. Okresla sk zadania priorytetowe w sferzezytku publicznegqWypoczynku dzieci

i mtodziezy”.

1) wspieranie aktywnych form letniego wypoczynku dzieantodziezy szkolnej,
pofaczonych z dziatalriwia wychowawcz (kolonie, obozy);

Planowana wysoké srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej

sferze paytku publicznego — 20 000,00 zt

Wspotpraca w wiej okrelonej sferze paytku publicznego jest realizowana przez

Wydziat Gswiaty i Kultury.

. Okresla sk zadania priorytetowe w sferze ytku publicznego ,Wspierania

i upowszechniania kultury fizycznej”.

1) wspieranie imprez sportowych, rekreacyjnych o ¢asilokalnym, krajowym
i miedzynarodowym;



2) wspieranie dziakana rzecz rozwoju fizycznego miesakaw Gminy Krapkowice;
Planowana wysoké srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej
sferze paytku publicznego — 20 000,00 zt

Wspotpraca w wiej okrelonej sferze paytku publicznego jest realizowana przez
Wydziat Organizacyjny, Sportu i Turystyki.

8. Okresla sk zadania priorytetowe w sferze zytku publicznegq,Ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego™:
1) edukacja ekologiczna — ochrona przyrody oraz kismtanie postaw przyjaznych

srodowisku;

2) przedsgwziecia zwhzane z ochrapsrodowiska naturalnego;
Planowana wysokd srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej
sferze paytku publicznego — 8 000,00 zt
Wspotpraca w wiej okrelonej sferze paytku publicznego jest realizowana przez
Wydziat Gospodarki Gruntami, Rolnictwa i Ochra$ripdowiska.

9. Okresla sk zadania priorytetowe w sferzezytku publiczneggDziatalno$¢ na rzecz
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspoipracy miedzy
spoteczéstwami”.

1) wspieranie dziatalrni@i promupcej lokalnych przedsbiorcow i twércow w kraju
I poza jego granicami;

2) wspieranie organizacji obozéwezykowych i innych form wypoczynku dzieci
I mtodziezy miast partnerskich;

3) wspieranie wspotpracy i aktywizacja spotecamolokalnych miast partnerskich
w celu promocji gminy;

Planowana wysokd srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej

sferze paytku publicznego — 27 000,00 zt

Wspotpraca w wiej okrelonej sferze paytku publicznego jest realizowana przez

Wydziat Promocji i Rozwoju Gospodarczego.

10.0kresla sk zadania priorytetowe w sferze aytku publicznego ,Turystyki
i krajoznawstwa”:
1) organizacja imprez turystycznych i krajoznawczych;
2) wspieranie dziala na rzecz podnoszenia atrakcyjoo turystycznej Gminy
Krapkowice;
Planowana wysokd srodkow na realizagj zada publicznych w wyej okrelonej
sferze paytku publicznego — 10 000,00 zt
Wspotpraca w wiej okrelonej sferze paytku publicznego jest realizowana przez
Wydziat Organizacyjny, Sportu i Turystyki.

Przedstawiona powgj lista priorytetowych zadapublicznych na 2012 rok nie wyklucza
mozliwosci wspoétpracy w innych obszarach pozaogtggch w zakresie zadaGminy, przy
czym zakres ten nie obejmowa wytacznie sfe¢ zada publicznych, o ktérej mowa w art. 4
ustawy.

Rozdziat. VI
Okres realizacji programu

1. Program ma charakter roczny i obaxuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku.



2. Terminy wykonania zada publicznych, zleconych do realizacji organizacjom
pozaradowym, okrélaja umowy, odpowiednio o wsparcie realizacji zadania
publicznego lub o powierzenie realizacji zadaniéliganego, zawarte pordzy gmiry
a organizag pozaradowa.

Rozdziat. VIII
Sposaob realizacji programu

Realizatorami wspotpracy ze strony Gminywsszczegolngci:

1. Rada, w zakresie wytyczania kierunkéw lokalnej ty&lispotecznej oraz finansowej
gminy oraz priorytetbw w sferze realizacji zadaublicznych z organizacjami
pozaradowymi.

2. Burmistrz, w zakresie:

1) realizacji zatden polityki spotecznej i finansowej Gminy w sferze daa
publicznych;

2) podejmowania decyzji o formach wspotpracy z orgacjgmi pozaradowymi;

3) okreslania szczegotowych warunkow wspétpracy z organ@aacpozaradowymi;

4) przeprowadzania konsultacji z organizacjami pagiovwymi projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyozch dziatalnéci statutowej tych
organizaciji,

5) powotywania komisji konkursowych do opiniowania mfe& otwartych konkurséw
ofert;

6) zatwierdzania regulaminéw komisji konkursowych;

7) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realigaejda publicznych;

8) podpisywania umoéw, odpowiednio o wsparcie realizaaflania publicznego lub
0 powierzenie realizacji zadania publicznego, z&whr pomedzy gmirg
a organizacjami pozagdowymi;

9) upowaniania pracownikéw ukdu do przeprowadzania kontroli realizacji zada
publicznych;

10) przedi@enia Radzie sprawozdania z realizacji programu.

3. Urzad, w zakresie:

1) biezacych kontaktéw z organizacjami pozaipwymi;

2) przygotowywania projektu programu wspotpracy;

3) zbierania danych do aktualizacji bazy organizacpgyadowych;

4) przygotowywania i publikowania ogtoszeo otwartych konkursach ofert na
realizacg zada publicznych;

5) konsultacji z organizacjami pozadowymi i podmiotami sposobu prawidtowego
sporadzania ofert i sprawozdaczesciowych i kaicowych;

6) obstugi administracyjnej komisji konkursowych wipijacych oferty w otwartych
konkurach ofert;

7) publikacji wynikow konkursow ofert;

8) koordynowania sposzizania umow z oferentami, ktérych oferty zostatyovane
w konkursach;

9) kontroli wydatkowania dotacji pod wzglem rachunkowym.

4. Komisja konkursowa, w zakresie opiniowaniazoioych ofert w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacjzad& oraz przedktadania Burmistrzowi propozycji
wyboru ofert, na ktére proponuje:sidzielenie dotaciji.

5. Realizatorami wspoOtpracy ze strony organizacji pogiowych g ich organy
statutowe w zakresie inicjowania i realizacji zagablicznych.



Rozdziat. IX
Wysokosé srodkow planowanych na realizacg programu

. Na realizag} priorytetowych zadapublicznych planuje siprzeznacz§w 2012 r.$rodki
finansowe w wysoké&i 237 000,00 zt. Ostateczrwysokaé¢ srodkoéw na realizagj
zada zleconych okrdi Rada w uchwale bugtowej na 2012 rok.

. Wysokas¢ srodkéw finansowych, przyznanych na realizazada publicznych w trybie
art.19a ustawy, nie me przekrocz§ 20% dotacji planowanych w 2012 roku na
realizacg zada publicznych przez organizacje pozatawe.

Rozdziat. X
Sposéb oceny realizacji programu

. Program wspotpracy podlega stalej ocenie w celuyfikacji jego skutecznéri oraz

wprowadzenia ewentualnych poprawek w kolejnychclataspotpracy.

. Opinie dotycace programu wraz z uzasadnieniem, organizacje pgfane mog

zgtaszé w ciagu calego okresu realizacji programu, a zwlaszczaramach

prowadzonych konsultacji spotecznych.

. W celu monitorowania wspotpracy Gminy z organizagj@ozaradowymi w 2012 roku

ustala st nastpujace wskaniki:

1) liczba otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba organizacji pozagdowych bioacych udziat w otwartych konkursach ofert,

4) liczba uméw zawartych na realizagadania publicznego, w tym zawartych w formie
wsparcia i powierzenia,

5) liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane (romane, zerwane lub
uniewanione),

6) liczba zada, ktérych realizag zlecono organizacjom pozadowym,

7) liczba beneficjentéw realizowanych zada

8) liczba organizacji pozagdowych podejmujcych po raz pierwszy realizacgadania
publicznego w oparciu o dotacje,

9) wysoka¢ kwot udzielonych dotacji w ramach otwartych kordaw ofert
(w poszczegolnych obszarach wspoétpracy),

10)wielkos¢ wktadu wiasnego (finansowego 1 pozafinansowego)gaoizacii
pozaradowych w realizagj zada publicznych,

11)opinie na temat realizacji programu.

. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajrugie wid&ciwe merytorycznie

komorki organizacyjne Uedlu.

Rozdziat. Xl
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o prebiegu konsultaciji

. Program tworzy siw kilku etapach:

1) przygotowanie projektu programu w oparciu o ¢listada proponowan przez
wydziaty Urzdu;

2) przedtaenie projektu programu Burmistrzowi, ktory zatwiesmdgo i kieruje do
konsultacji spotecznych;

3) konsultacje przeprowadzac¢sizgodnie zasadami oldenymi w uchwale Rady
Miejskiej w Krapkowicach z dnia 9 listopada 2010anr.sprawie okréenia zasad
i trybu przeprowadzania konsultacji z organizacjguokzaradowymi i podmiotami



wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatadob pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego ziedzinach dotycgych
dziatalngci statutowej tych organizaciji;
4) po uwzgtdnieniu wynikow konsultacji, projekt programu zgstakierowany pod
obrady Rady, ktéra podejmuje stosowna uchwat
. Roczny program wspoétpracy z organizacjami pagdowymi jest uchwalany do dnia 30
listopada roku poprzedzgego okres obowkywania programu.

N

Rozdziat. XII
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkurowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywanes sv celu opiniowania zimnych ofert w ramach

otwartych konkursow ofert.

Do kazdego otwartego konkursu ofert powotywana jestlbda komisja konkursowa.

W skiad komisji konkursowej wchoalz przedstawiciele Burmistrza oraz osoby

reprezentyjce organizacje pozayjdowe, z Wwyhczeniem o0s6b reprezemiaych

organizacje pozasglowe biogce udziat w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej mggiczestniczy takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajce specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmuagej zakres zadapublicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

5. Burmistrz ogtasza otwarty konkurs ofert oraz nakéndydatow na cztonkéw komisji
konkursowe.

6. Ogtoszenia, o ktérych mowa w pkt. 5, podajed publicznej wiadomiei poprzez:

1) opublikowanie w Biuletynie Informaciji Publicznej x¢du,
2) wywieszenie na tablicy ogtoszev siedzibie Urzdu,
3) opublikowanie na stronie internetowej lgda.

7. Burmistrz powotuje komisje konkursowe i wybiera ¢uistawicieli organizacji
pozaradowych spérod zgtoszonych kandydatéw do komisji konkursowej.

8. Do cztonkéw komisji konkursowej stosuje: girzepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
— Kodeks posgjpowania administracyjnego, dotyce wyhczenia pracownika.

9. Przewodnicacym komisji konkursowej jest przedstawiciel Burmist

10. Obstug; administracyja komisji konkursowej zapewnia Burmistrz.

11.Z przebiegu prac komisji konkursowej spgiza s¢ protokot.

12.Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi swojeanswisko, po zebraniu
indywidualnych opinii wobec zimnych ofert, w formie listy ocenionych ofert wraz
Z przyznagn im ocem punktows i proponowan propozycy przyznania dotaciji.

13.Burmistrz dokonuje ostatecznego wyboru najkorzggsaiych ofert oraz podejmuje
decyzg 0 wysokdci przyznanej dotacji.

14.Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptat nie przystuguje zwrot kosztéw
podr&y.

15.Burmistrz ustala regulamin komisji konkursowej, ekajac w nim szczego6towy tryb
pracy komisji oraz sposob wykonywania zada

16.Komisja konkursowa rozwruje st z chwil rozstrzygng¢cia otwartego konkursu ofert.

wn

Rozdziat. XllI
Postanowienia kacowe

1. Burmistrz, nie péniej niz do dnia 30 kwietnia 2013 roku, przegjo Radzie
sprawozdanie z realizacji programu za 2012 rok.



2.

3.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w pkt 1, mgleopublikowa& w Biuletynie Informacji

Publiczne.

Zasady wspoétpracy ok§lwne w programie, w szczegékwm w zakresie srodkdw

finansowych przeznaczonych na realizggjogramu, mog ulec zmianie w zwizku ze

zmieniapca Sig Sytuacy finansova Gminy.

Organizacja pozasggowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobgmaina do

zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnydpisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadania przez GKrapkowice.
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