UCHWALA NR XXI1/360/2013
RADY MIEJSKIEJ W KRAPKOWICACH

z dnia 3 pazdziernika 2013 r.

w sprawie utworzenia Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska

Na podstawie art. 18 ust.2.pkt.12 oraz art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 roku, poz. 594) Rada Miejska w Krapkowicach uchwala co nastgpuje:

§ 1. 1. Wyraza si¢ wolg utworzenia wspdlnie z gminami wchodzacymi w sktad Aglomeracji Opolskiej
Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

2. Wykaz gmin tworzacych Aglomeracj¢ Opolska stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Celem Stowarzyszenia jest wspieranie i rozwijanie idei samorzadu terytorialnego oraz dazenie do rozwoju
spoteczno-gospodarczego jednostek samorzadu terytorialnego tworzacych Aglomeracje Opolska.

§ 3. 1. Zasady dziatania oraz sposob organizacji Stowarzyszenia okresla jego statut.
2. Projekt statutu stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Rada upowaznia do reprezentowania Gminy Krapkowice w spotkaniu
zatozycielskim Stowarzyszenia Aglomeracja Burmistrza Krapkowic.

§ 5.Rada wupowaznia do reprezentowania Gminy Krapkowice w Stowarzyszeniu Aglomeracja
Opolska Burmistrza Krapkowic.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Krapkowic.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i1podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen i Biuletynie
Informacji Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy w Krapkowicach .

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Witold Rozalowski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XX11/360/2013
Rady Miejskiej w Krapkowicach
z dnia 3 pazdziernika 2013 r.

Wykaz gmin tworzacych Aglomeracje¢ Opolska

Gmina Chrzastowice
Gmina Dabrowa
Gmina Dobrzen Wielki
Gmina Gogolin
Gmina Izbicko

Gmina Komprachcice
Gmina Krapkowice

Gmina Lewin Brzeski
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Gmina Walce
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. Gmina Zdzieszowice

[\
=)

. Miasto Opole
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XX11/360/2013
Rady Miejskiej w Krapkowicach
z dnia 3 pazdziernika 2013 r.

Projekt - STATUT STOWARZYSZENIA
AGLOMERACJA OPOLSKA

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Stowarzyszenie nosi nazwg AGLOMERACJA OPOLSKA. W dalszych postanowieniach statutu zwane jest
Stowarzyszeniem.

2. STOWARZYSZENIE AGLOMERACJA OPOLSKA jest stowarzyszeniem jednostek samorzadu
terytorialnego w rozumieniu przepisow ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym -
zinstytucjonalizowana ptaszczyzna wspolpracy stowarzyszonych gmin i powiatow.

3. Siedziba stowarzyszenia jest Opole. Terenem dziatania jest caty obszar Polski,
ze szczegolnym uwzglgdnieniem obszaru Aglomeracji Opolskiej.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokre$lony. Posiada osobowo$¢ prawna. Dziala na podstawie
przepisOw ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2013 roku, poz. 594) oraz
niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenie pelni wobec wiadz regionalnych 1ikrajowych funkcje Zwiazku ZIT - wspolnej
reprezentacji jednostek samorzadu terytorialnego tworzacych obszar funkcjonalny miasta wojewddzkiego Opola,
wdrazajacych Zintegrowane Inwestycje Terytorialne.

6. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci, logo 1 odznak zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

7. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnych celach.

8. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na zasadach okre$lonych

w odrebnych przepisach, jednak dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony
wylacznie na realizacj¢ celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomigdzy jego cztonkow.

§ 2. Cele i zakres dzialania

1. Stowarzyszenie ma na celu wspieranie i rozwijanie idei samorzadu terytorialnego oraz dazenie do rozwoju
spoteczno-gospodarczego jednostek samorzadu terytorialnego tworzacych Aglomeracje Opolska poprzez:

a) wspolne planowanie rozwoju - uzgadnianie i rozstrzyganie zagadnien rozwojowych Aglomeracji Opolskiej,
b) sprzyjanie rozwojowi wspotpracy i integracji na obszarze Aglomeracji Opolskie;j,

c) promowanie partnerskiego modelu wspdlpracy jednostek samorzadu terytorialnego iinnych podmiotow
tworzacych Aglomeracj¢ Opolska,

d) integracj¢ dziatan zmierzajacych do zroéwnowazonego rozwoju jednostek samorzadu terytorialnego
tworzacych Aglomeracje¢ Opolska,

¢) podejmowanie wspélnych inicjatyw gospodarczych i spotecznych oraz realizacjg wspolnych przedsigwzigé
prorozwojowych, majacych na celu zrownowazony, wszechstronny rozwoj Aglomeracji Opolskiej,

f) pozyskiwanie $rodkow finansowych na realizacje przedsigwzig¢ prorozwojowych 1wspdlna realizacje
projektow,

g) wymiang informacji i do§wiadczen w zakresie wykonywanych zadan wlasnych stowarzyszonych jednostek
samorzadu terytorialnego,
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h) administrowanie wspolna infrastruktura i pozostatym posiadanym majatkiem,
1) promocje i dziatalno$¢ informacyjna,

j) wspotprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania,
k) inne dziatania realizujace cele statutowe.

2. Zakres dziatan Stowarzyszenia jako Zwiazku ZIT okresla odrgbna umowa zawarta pomig¢dzy Zarzadem
Wojewddztwa Opolskiego a Stowarzyszeniem.

3. Stowarzyszenie reprezentuje interesy jednostek samorzadu terytorialnego zrzeszonych w Aglomeracji
Opolskiej 1 podejmuje si¢ obrony tych interesow.

§ 3. Czlonkowie - prawa i obowiazki

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ jednostki samorzadu terytorialnego oraz inne osoby prawne i osoby
fizyczne.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
c¢) honorowych.

3. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ gmina — sygnatariusz porozumienia Ww sprawie
utworzenia Aglomeracji Opolskiej (opublikowanego

w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Opolskiego z dnia 31 pazdziernika 2012 roku, poz. 1521.) lub
powiat, na terenie ktorego lezy gmina — sygnatariusz porozumienia.

4. Warunkiem przystapienia do Stowarzyszenia jest podjecie przez rade gminy lub radg¢ powiatu stosowne;j
uchwaty.

5. Czionkiem zwyczajnym staje si¢ po przedlozeniu uchwaty, o ktérej mowa
w pkt 4 Zarzadowi na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, z chwilg jej podjgcia.

6. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna iprawna deklarujaca pomoc
organizacyjna, finansowa, rzeczowa lub merytoryczna

w realizacji celow Stowarzyszenia.

7. Czionkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia, z chwila jej podjgcia.

8. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosla wybitny wkiad
w dziatalno$¢ i rozwo] Stowarzyszenia.

9. Czlonkowie honorowi sa ustanawiani przez Zarzad Stowarzyszenia na wniosek czlonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

10. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) biernego 1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
¢) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
d) zglaszania wnioskoéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia,
e) delegowania swych przedstawicieli do prac w komisjach Stowarzyszenia.
11. Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a) brania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) uczestnictwa w walnych zgromadzeniach Stowarzyszenia,

c) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
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d) regularnego oplacania sktadek.

12. Czlonkowie wspierajacy ihonorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach statutowych wladz Stowarzyszenia; poza tym posiadaja
takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

13. Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen, przestrzegania
statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

14. Cztonkowie wspierajacy i honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
15. Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:

1. Pisemnej rezygnacji, poprzedzonej stosowna uchwala rady gminy lub powiatu, zlozonej na rece Zarzadu
Stowarzyszenia, w przypadku cztonkow zwyczajnych,

2. Likwidacji gminy lub powiatu.
3. Wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia:

a) z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b) z powodu notorycznego uchylania si¢ od udzialu w pracach Stowarzyszenia,

¢) z powodu nieptacenia sktadek przez okres co najmniej jednego roku,

d) w przypadku oséb fizycznych - utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
4. Smierci cztonka wspierajacego i honorowego oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

16. W przypadku rezygnacji z cztonkostwa lub likwidacji gminy lub powiatu utrata cztonkostwa nastepuje
automatycznie; fakt ten potwierdza uchwata Zarzadu

o charakterze deklaratywnym.
§ 4. Wladze Stowarzyszenia
1. Organami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zgromadzenie Czlonkow,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
c¢) Komisja Rewizyjna.
2.  Walne Zgromadzenie jest organem stanowiacym i kontrolnym Stowarzyszenia.
3. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
4. Przewodniczacym Zarzadu jest Prezydent Opola.
5. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

6. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, aich wybor odbywa si¢
w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia glosow.

7. Cztonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia moga petli¢ t¢ sama funkcje nie dluzej niz przez
2 kadencje.

8. Zapisow § 4 ust 6 oraz ust 7 nie stosuje si¢ do Przewodniczacego Zarzadu Stowarzyszenia.

9. Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow przy obecnosci co
najmniej potlowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowia inacze;j.

§ 5. Walne Zgromadzenie Czlonkéw
1. Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biora udziat:

a) z glosem stanowiacym - czlonkowie zwyczajni,

b) z gltosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
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3. Do zadan i kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) okreslenie gtéwnych kierunkoéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b) uchwalanie zmian statutu,
c¢) wybor i odwolywanie Zarzadu Stowarzyszenia (z zastrzezeniem § 4 ust 4)
1 Komisji Rewizyjnej oraz poszczegdlnych ich cztonkéw w przypadku koniecznos$ci uzupehienia sktadu,
d) uchwalanie regulaminu Zarzadu Stowarzyszenia,
e) uchwalanie budzetu,

f) rozpatrywanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej, w tym sprawozdan
z wykonania budzetu,

g) udzielanie Zarzadowi Stowarzyszenia absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
h) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
1) rozpatrywanie wnioskdéw i postulatow zgloszonych przez wiadze Stowarzyszenia,
j) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia,
k) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
1) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, wymagajacej tej formy decyzji.
4. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
5. Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwyczajne jest zwotywane nie rzadziej niz raz na

6 miesigcy przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad Zarzad podaje
do wiadomosci wszystkich cztonkdéw co najmniej na

7 dni przed terminem posiedzenia.

6. Prawidlowo zwotane Walne Zgromadzenie Czlonkoéw jest wazne, w przypadku udzialu w nim
przedstawicieli co najmniej potowy cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

7. Walne Zgromadzenie Czlonkow nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwolywane przez
Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

8. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadaja zwykla wickszoscia gtosoéw przy obecnosci co
najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

9. Kazdy z czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia ma jeden gtos. Glosowanie jest jawne.

10. Do uchwalenia zmian statutu wymagana jest wigkszo$¢ 2/3 gloséw przy obecno$ci przedstawicieli co
najmniej 2/3 liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

11. Do uchwalenia likwidacji Stowarzyszenia wymagana jest wigkszo$¢ 2/3 glosow przy obecnosci
przedstawicieli co najmniej 2/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 6. Zarzad Stowarzyszenia

1. Zarzad jest powotany do kierowania cala dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

2. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

3. Zarzad sklada si¢ z 3 do 5 cztonkow, w tym Przewodniczacego i jego zastgpcy.

4. Czlonkowie Zarzadu petnia swe funkcje nieodplatnie.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w miesiacu. Zwolywane sa przez Przewodniczacego Zarzadu.

6. Posiedzenia Zarzadu sa prawomocne przy obecnosci ponad potowy sktadu Zarzadu,
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w tym Przewodniczacego lub jego zastepcy. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszo$cia gtosow.

7. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczyé — na podstawie pisemnego upowaznienia - o0soby
upowaznione jednorazowo do zastgpowania cztonkow Zarzadu, ktdrzy z waznych powoddéw nie moga bra¢ w nim
udziatu.

8. Do zadan i kompetencji Zarzadu nalezy:
a) realizacja celow Stowarzyszenia,
b) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw, w tym wykonywanie budzetu,
¢) sporzadzanie planow pracy i budzetu,
d) sporzadzenie sprawozdan z dzialalnosci, w tym sprawozdan z wykonania budzetu,
e) sporzadzenie projektow pozostatych uchwat na posiedzenia Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
f) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
g) nabywanie i zbywanie nieruchomosci, przyjmowanie darowizn
1 zapisOw, zaciaganie pozyczek, emitowanie obligacji — do warto$ci
i w przypadkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie Czlonkow,
h) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
1) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
j) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgloszonych przez cztonkow Stowarzyszenia,
k) organizacja i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia,
1) przyjmowanie czlonkoéw wspierajacych i honorowych,
m) wykonywanie czynnosci administracyjnych zwigzanych
z przyjmowaniem i skreslaniem cztonkow,
n) delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do innych organizacji

1 instytucji oraz podpisywanie umoéw i porozumien o wspolpracy

0) mianowanie i odwotanie dyrektora Biura Stowarzyszenia
P) nawiazanie stosunku pracy z Dyrektorem Biura Stowarzyszenia
q) uchwalanie regulaminu pracy Biura Stowarzyszenia

r) realizacja zadan niezastrzezonych do kompetencji innych organéw Stowarzyszenia.

9. Os$wiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy ktorych Stowarzyszenie zaciaga zobowiazania
materialne wobec 0sob trzecich, musza zawiera¢ podpisy Przewodniczacego Zarzadu (lub jego zastepcy) i cztonka
Zarzadu.

10. Kadencj¢ Zarzadu konczy sprawozdanie Komisji Rewizyjnej i zlozony przez nia wniosek o udzielenie
ustepujacemu Zarzadowi absolutorium.

11. Po zakonczeniu kadencji Zarzad dziata do czasu ukonstytuowania si¢ nowego Zarzadu.

§ 7. Biuro Stowarzyszenia Aglomeracji Opolskiej

1.  Obstuga prac Zarzadu i Stowarzyszenia zajmuje si¢ Biuro Stowarzyszenia Aglomeracji Opolskiej.
2. Prace Biura Stowarzyszenia Aglomeracji Opolskiej nadzoruje Zarzad.

3. Zarzad moze udzieli¢ Dyrektorowi Biura upowaznienia do sktadania jednoosobowo os$wiadczen woli
w sprawach zwiazanych z funkcjonowaniem Stowarzyszenia.

4. Jezeli czynno§¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowiazan pieni¢znych, do jej skutecznos$ci
konieczna jest kontrasygnata gldwnego ksiggowego lub osoby przez niego upowaznione;j.

5. Dyrektor Biura Stowarzyszenia jest pracodawca w rozumieniu kodeksu pracy
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w stosunku do pracownikéw Biura Stowarzyszenia.
§ 8. Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnosécig Stowarzyszenia. Kontroluje
jego dziatalno$¢ nie rzadziej niz raz w roku.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego, sekretarza oraz 2 cztonkow.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym kontrola wykonania budzetu przez Zarzad,
b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,
¢) prawo zadania zwotlania Walnego Zgromadzenia Cztonkow oraz zebrania Zarzadu,
d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,
e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

4. W razie gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupelnienie
sktadu wladz moze nastapic¢ poprzez uzupehienie na zasadach przyjetych w statucie.

§ 9. Majatek i Fundusze
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze skladek cztonkowskich,
b) dotacji z zewngtrznych srodkéw pomocowych,
c¢) darowizn, spadkow, zapisow,
d) dochodow z wlasnej dziatalnosci statutowe;,
e) dochodéw z dziatalnosci gospodarczej,
f) dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wlasnoscia lub uzytkowaniem Stowarzyszenia;
g) innych dotacji i ofiarnosci publiczne;.
2. Wszelkie srodki pienigzne, moga by¢ przechowywane wytacznie na rachunku bankowym Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkg finansowa na zasadzie rocznych budzetow, dostosowanych pod
wzgledem okresu czasu do budzetow gmin.

4. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala si¢ na podstawie planu budzetu na dany rok.

5. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala si¢ jako iloczyn rocznych kosztow funkcjonowania
Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska oraz procentu (udziatu) jaki liczba mieszkancoéw danej jednostki samorzadu
terytorialnego stanowi w ogolnej liczbie mieszkancow JST wchodzacych w sklad Stowarzyszenia.

6. Liczbe mieszkancow ustala si¢ wedlug danych GUS na koniec marca roku poprzedzajacego wniesienie
sktadki.

7. Wysokos¢ sktadek czlonkowskich itermin ich ptatnosci, proponowane przez Zarzad, uchwala Walne
Zgromadzenie Cztonkow.

8. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

9. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli w sprawach
majatkowych Stowarzyszenia wymagane sa podpisy dwoch upowaznionych przez Zarzad jego cztonkéw, w tym
Przewodniczacego lub jego Zastepcy oraz kontrasygnata gtdwnego ksiggowego Biura Stowarzyszenia.

§ 10. Postanowienia koncowe

1. Uchwal¢ w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie Cztonkow zgodnie z zapisami § 5 ust. 10, 11.

2. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
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3. Majatek stowarzyszenia ulega podzialowi pomigdzy czlonkéw, w stosunku proporcjonalnym do sktadek
cztonkowskich wniesionych w ciagu catego okresu uczestnictwa w Stowarzyszeniu.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednio przepisy Ustawy
prawo o Stowarzyszeniach.

5. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska

w KRS.
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