UCHWALA NR XV/229/2012
RADY MIEJSKIEJ W KRAPKOWICACH

z dnia 21 listopada 2012 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspoélpracy Gminy Krapkowice z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na 2013 rok.”

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 19 iart.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
9 Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zmianami) w zwiazku z art.5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zmianami) Rada
Miejska w Krapkowicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Krapkowice z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2013 rok” stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Krapkowic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia ipodlega ogloszeniu na tablicach ogloszen i Biuletynie
Informacji Publicznej Urz¢du Miasta i Gminy w Krapkowicach.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Witold Rozalowski
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Zatacznik do Uchwaly Nr XV/229/2012
Rady Miejskiej w Krapkowicach
z dnia 21 listopada 2012 r.

PROGRAM WSPOLPRACY

GMINY KRAPKOWICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2013 ROK.
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Rozdzial .
I

Postanowienia ogdlne

1. Program wspolpracy skierowany jest do wszystkich organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na trenie gminy Krapkowice, na rzecz jej mieszkancow.

2. Program okres§la w szczego6lnosci: cele, zasady i formy wspotpracy, zakres przedmiotowy, priorytetowe
zadnia publiczne, okres i sposob realizacji programu, wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacjg¢ programu,
sposOb oceny realizacji programu, informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji, a takze
tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

3. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

2) dziatalno$ci pozytku publicznego —nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ spotecznie uzyteczna, prowadzona
przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art.3
ust.2 oraz inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) budzecie gminy — nalezy przez to rozumie¢ budzet gminy Krapkowice;

5) programie- nalezy przez to rozumie¢ program wspolpracy Gminy Krapkowice z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2013 rok;

6) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, o ktorym mowa
w art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) Urzedzie- nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Krapkowicach;
8) Gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gming Krapkowice;

9) Radzie- nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Krapkowicach;

10) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrz Krapkowic;

Rozdzial .
11

Cele programu

1. Celem glownym programu jest ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego i rozwiazywanie problemow
spotecznych w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy Gmina Krapkowice
a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegdlowe programu to:

1) podniesienie jakos$ci zycia ipetniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy poprzez zwickszenie
aktywnosci organizacji pozarzadowych,

2) stworzenie warunkow do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalne;,
3) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych,

4) wykorzystanie potencjalu mozliwos$ci organizacji pozarzadowych,

5) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,

6) integracja organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne,

7) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

8) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,
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9) umacnianie w $§wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie i wspolnote
lokalna.

Rozdzial .
111

Zasady wspélpracy
Wspoéltpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci : Gmina uznaje prawo organizacji pozarzadowych do samodzielnego definiowania
i rozwiazywania probleméw spotecznych, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych. Wspotpracuje
z organizacjami pozarzadowymi oraz wspiera ich dziatalno$ci i umozliwia realizacje zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie. Gmina oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywno$ci w zakresie
wykorzystywania réznych zrodet finansowania ich dzialalnos$ci oraz samodzielnego wzmacniania swoich
zasobow osobowych, rzeczowych i finansowych. Gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wlasnych
organizacjom pozarzadowym, ktore zapewniaja ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;

2) suwerennosci stron: Gmina i organizacje pozarzadowe szanuja i respektuja swoja niezaleznos¢ oraz prawo do
samodzielnego definiowania i poszukiwania sposobow rozwiazywania problemdw spotecznych,

3) partnerstwa: organizacje pozarzadowe sa dla Gminy rownoprawnym partnerem w definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwiazywania oraz realizacji zadan publicznych. Gmina oczekuje
od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa w konsultacjach aktéw normatywnych oraz
przekazywania informacji o dzialaniach podejmowanych na swoim terenie;

4) efektywnoS$ci: Gmina przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych, proponowanych przez organizacje pozarzadowe. Gmina oczekuje od organizacji
pozarzadowych gospodarnego wydatkowania $rodkoéw publicznych, rzetelnej realizacji przyjetych zadan
publicznych oraz wywiazywania si¢ z obowiazkéw sprawozdawczych;

5) uczciwej konkurencji: Gmina jest bezinteresowna i bezstronna w stosunku do organizacji pozarzadowych.
W przypadku oglaszania otwartych konkurséw ofert stosuje te same kryteria oceny dla wszystkich podmiotow
ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadan publicznych. W sktadanych przez organizacje pozarzadowych ofertach
realizacji zadania publicznego, Gmina oczekuje peinej irzetelnej informacji o zasobach, planowanych
dziataniach oraz kalkulacji kosztow ich realizacji;

6) jawnosci: Gmina udostgpnia organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach i celach, przeznaczonych
na realizacj¢ zadan publicznych. Gmina oczekuje od organizacji pozarzadowych jawnosci w dziatalno$ci
statutowej, poprzez zamieszczanie stosownych informacji na stronach internetowych oraz wpisanie si¢ do bazy
organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy.

Rozdzial .
v

Zakres przedmiotowy — obszary wspolpracy

1. Przedmiotem wspoipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest dzialalno$¢ w sferze zadan
publicznych, o ktérych mowa w art.4 ustawy.

2. Gmina prowadzi dzialalno§¢ w sferze zadan publicznych, we wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi,
prowadzacymi na terenie Gminy dzialalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy.
W 2013 roku wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje nastgpujace obszary wspolpracy:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywanie szans
tych rodzin,

2) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
3) dziatalnos$ci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,

4) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

5) nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie,

6) wypoczynek dzieci i mlodziezy,
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7) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

8) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

9) dzialalnos$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,
10) turystyki i krajoznawstwa,

11) dziatalnosci na rzecz kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego

Rozdzial .
A%

Formy wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi

1. Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych, okre§lonych
w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy
i ma charakter wspotpracy finansowej i niefinansowe;j.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastgpujacych formach:

1) powierzania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji.

2) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne
przewidujg inny tryb zlecania.

4. Na wniosek organizacji Gmina moze zleci¢ organizacji, na podstawie art.19 a ustawy, realizacj¢ zadania
publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominigciem konkursu ofert, jesli zadanie to spetnia tacznie
nastepujace warunki:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty
10 000 ztotych;
2) okres realizacji zadania nie jest dtuzszy niz 90 dni;

3) taczna kwota $rodkow finansowych przekazanych przez Gming tej samej organizacji nie przekracza kwoty
20 000 zt

5.Gmina moze zawiera¢ umowy partnerskie zorganizacjami w celu wspolnej realizacji projektow
finansowanych ze §rodkéw pozabudzetowych z uwzglednieniem trybu wyboru partnera, o ktorym mowa w art. 28
a ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju ( Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz.
712).

6. W przypadku wstapienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej Iub awarii technicznej w rozumieniu art.3
ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowej ( Dz. U. z 2002 r. Nr 62, poz.558 z pdzn. zm.)
gmina moze zleci¢ organizacjom realizacj¢ zadan publicznych z pominigciem trybu konkursu ofert.

7. W ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy moga bezposrednio badz za posrednictwem organizacji
pozarzadowych, lub podmiotow wymienionych w art.3 ust.3 ustawy ztozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania
publicznego do gminy, w zakresie okreslonym a art.19 b ustawy.

Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane, w szczegdlno$ci poprzez:

1. Otwarte konkursy ofert lub z pominigciem otwartych konkursoéw ofert, przy zastosowaniu trybu okreslonego
w art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Umowy partnerskie, okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. 22009 r. Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.).

3. Umowy o wykonanie inicjatywy lokalne;j.
1. Wspotpraca pozafinansowa polega w szczegolnosci na dzialaniach realizowanych poprzez:

1) publikowanie na stronach internetowych Gminy wszelkich waznych informacji dotyczacych zaré6wno dziatan
podejmowanych przez samorzad, jak i przez organizacje pozarzadowe,

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
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3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dziatalno$ci
statutowej tych organizacji,

4) organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych jako formy wymiany informacji na temat
podejmowanych dziatan, mozliwo$ci wymiany do$wiadczen i spostrzezen,

5) informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwosci pozyskiwania $rodkéw na dziatalnos¢ zréznych
zrodet,

6) prowadzenie i aktywizowanie bazy organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Gminy,

7) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokot zadan waznych dla lokalnego
srodowiska,

8) sprawowanie patronatu Burmistrza nad przedsigwzigciami realizowanymi przez organizacje pozarzadowe,

9) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspoOlpracujacym z Gming, ktore ubiegaja sig
o dofinansowanie z innych zrdodel,

10) pomoc w nawiazywaniu przez organizacje pozarzadowe kontaktow migdzynarodowych
11) promocje dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych.

Rozdzial .
V1

Priorytetowe zadania publiczne

W ramach okre$lonego obszaru wspolpracy, Gmina ustala nastgpujace priorytetowe zadania publiczne na
2013 rok. Do priorytetowych zadan publicznych naleza:

1. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i osob:

1) organizacja i $wiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych na terenie Gminy wsrdd oséb samotnych,
starszych, chorych i niepetnosprawnych,

2) organizowanie pomocy i opieki 1) §rod oséb starszych, schorowanych, niepelnosprawnych i pozbawionych
opieki,

3) przygotowanie do samoopieki i samopielggnacji poprzez edukacje zdrowotna oraz wypozyczanie sprzetu
pielggnacyjnego i rehabilitacyjnego, ktory utatwi funkcjonowanie oséb przewlekle i nieuleczalnie chorych
w srodowisku domowym,

Wspotpraca w wyzej okreslonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat
Organizacyjny, Sportu i Turystyki Urzedu.

2. Dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego:
1) w zakresie propagowania kultury mniejszosci narodowych,
2) wspieranie inicjatyw kulturalnych mniejszo$ci narodowych i etnicznych.

Wspotpraca w wyzej okreslonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat Oswiaty
1 Kultury Urzedu.

3. Dzialalno$¢ na rzecz oso6b niepelnosprawnych :
1) wspieranie inicjatyw majacych na celu aktywizacj¢ osob niepelnosprawnych,
2) wsparcie usamodzielniania sig i integracji osob niepelnosprawnych,
3) wspieranie dzialan na rzecz integracji spoleczne;.

Wspotpraca w wyzej okreslonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat
Organizacyjny, Sportu i Turystyki Urzedu.

4. Dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

1) wsparcie i1 dziatania na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa w zyciu spotecznym seniorow,
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2) aktywizacja i stworzenie mozliwosci samorealizacji, dziatalno§¢ kulturalna iedukacyjna na rzecz osob
starszych,

3) dziatania stuzace poprawie stanu fizycznego i psychicznego seniorow migdzy innymi poprzez warsztaty, grupy
wsparcia, pomoc psychologiczna, dzialania profilaktyczne oraz organizacj¢ roznorodnych form turystyki
i rekreacji,

4) integracja miedzypokoleniowa.

Wspotpraca w wyzej okreslonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat
Organizacyjny, Sportu i Turystyki Urzedu.

5. Nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie:

1) promowanie dziatalno$ci innowacyjnej, ktéra stuzy podnoszeniu jakosci ksztalcenia irozwigzywaniu
problemow wychowawczych i opiekunczych,

2) upowszechnianie wiedzy wsrdd dzieci i mtodziezy,

Wspotpraca w wyzej okreslonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat Oswiaty
i Kultury Urzedu.

6. Wypoczynek dzieci i mlodziezy:

1) wspieranie form wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej, potaczonych z dzialalno$cia wychowawcza w formie
stacjonarnej, polstacjonarne;.

Wspolpraca w wyzej okres§lonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat Oswiaty
i Kultury Urzedu.

7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
1) wspieranie imprez sportowych, rekreacyjnych o zasiggu lokalnym, krajowym i migdzynarodowym,
2) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju fizycznego mieszkancow Gminy Krapkowice,
3) promowanie Gminy poprzez sport w kraju i za granica.

Wspotpraca w wyzej okreslonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat
Organizacyjny, Sportu i Turystyki Urzedu.

8. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
1) edukacja ekologiczna — ochrona przyrody oraz ksztaltowanie postaw przyjaznych srodowisku,
2) przedsigwzigcia zwiazane z ochrona srodowiska naturalnego.

Wspotpraca w wyzej okreSlonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydzial
Gospodarki Gruntami, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska Urzedu.

9. Dzialalno$§¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow iwspélpracy miedzy
spoleczenstwami:

1) wspieranie dzialalno$ci promujacej lokalnych przedsigbiorcéw i twoércéw w kraju i za jego granicami,
2) wspieranie organizacji obozow jezykowych i innych form wypoczynku dzieci i mtodziezy miast partnerskich,
3) wspieranie wspotpracy i aktywizacja spotecznosci lokalnych miast partnerskich w celu promocji gminy.

Wspolpraca w wyzej okres§lonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydzial Promocji
i Rozwoju Gospodarczego Urzedu.

10. Turystyki i krajoznawstwa:
1) organizacja imprez turystycznych i krajoznawczych,
2) wspieranie dziatan na rzecz podnoszenia atrakcyjnosci turystycznej Gminy.

Wspotpraca w wyzej okreslonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat
Organizacyjny, Sportu i Turystyki Urzedu.

11. DzialalnoS$ci na rzecz kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego:
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1) upowszechnianie kultury poprzez organizowanie imprez kulturalnych, konferencji i warsztatow promujacych
Gming¢ Krapkowice,

2) organizowanie edukacji kulturalnej i wychowania dzieci i mtodziezy poprzez sztuke.

Wspolpraca w wyzej okres§lonym obszarze pozytku publicznego jest realizowana przez Wydziat Oswiaty
i Kultury Urzedu.

Przedstawiona powyzej lista priorytetowych zadan publicznych na 2013 rok nie wyklucza mozliwosci
wspoélpracy w innych obszarach pozostajacych w zakresie zadan Gminy, przy czym zakres ten moze
obejmowac wylacznie sferg¢ zadan publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ustawy .

Rozdzial .
VII

OKkres realizacji programu
1. Program ma charakter roczny i obowiazuje od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2013 roku.

2. Terminy wykonania zadan publicznych, zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym, okreslaja
umowy zawarte pomi¢dzy Gming a organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial .
VIII

Sposéb realizacji programu
Realizatorami wspotpracy ze strony Gminy sg w szczegolnosci:

1. Rada, w zakresie wytyczania kierunkéw lokalnej polityki spotecznej oraz finansowej gminy oraz priorytetow
w sferze realizacji zadan publicznych z organizacjami pozarzadowymi.

2. Burmistrz, w zakresie:
1) realizacji zatozen polityki spotecznej i finansowej Gminy w sferze zadan publicznych,
2) podejmowania decyzji o formach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
3) okreslania szczegdtowych warunkdéw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

4) przeprowadzania konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

5) powotywania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert,
6) zatwierdzania regulaminéw komisji konkursowych,
7) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
8) podpisywania uméw zawartych pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi,
9) upowazniania pracownikéw Urzgdu do przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych,
10) przedtozenie Radzie sprawozdania z realizacji programu.
3. Urzad, w zakresie:
1) biezacych kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi,
2) przygotowywania projektu programu wspotpracy,
3) zbierania danych do aktualizacji bazy organizacji pozarzadowych,
4) przygotowywania i publikowania ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacjg zadan publicznych,

5) konsultacji z organizacjami pozarzadowymi 1ipodmiotami sposobu prawidtowosci sporzadzenia ofert
i sprawozdan czesciowych i koncowych,

6) obstugi administracyjnej komisji konkursowych opiniujacych oferty w otwartych konkursach ofert
7) publikacji wynikow konkurséw ofert,

8) koordynowania sporzadzania umow z oferentami, ktorych oferty zostaty wybrane w konkursach,
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9) kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem rachunkowym.

4. Komisja konkursowa, w zakresie opiniowania zlozonych ofert w ramach otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan oraz przedkladania Burmistrzowi propozycji wyboru ofert, na ktoére proponuje si¢ udzielenie
dotacji.

5. Realizatorami wspotpracy ze strony organizacji pozarzadowych sa ich organy statutowe w zakresie
inicjowania i realizacji zadan publicznych.

Rozdzial .
IX

Wysoko$¢ sSrodkéw planowanych na realizacje¢ programu

1. Na realizacjg priorytetowych zadan publicznych Gmina planuje przeznaczy¢ w 2013 roku $rodki finansowe
w wysokosci co najmniej 300 000,00 zi. Ostateczna wysokos¢ srodkoéw na realizacj¢ zadan zleconych okresli
Rada w uchwale budzetowej na 2013 rok.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych, przyznanych na realizacje zadan publicznych w trybie art. 19 a ustawy,
nie moze przekroczy¢ 20 % dotacji planowanych w 2013 roku na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdzial .
X

Sposob oceny realizacji programu

1. Program wspotpracy podlega statej ocenie w celu weryfikacji jego skutecznosci oraz wprowadzenia
ewentualnych poprawek w kolejnych latach wspotpracy.

2. Opinie dotyczace programu wraz z uzasadnieniem, organizacje pozarzadowe moga zgtasza¢ w ciagu calego
okresu realizacji programu, a zwtaszcza w ramach prowadzonych konsultacji spotecznych.

3. W celu monitorowania wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi w 2013 roku ustala si¢
nastgpujace wskazniki:

1. 1. Ocena realizacji Programu dokonywana bgdzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:
1) liczby ogloszonych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez Gming,
2) liczby ofert ztozonych przez podmioty w otwartych konkursach ofert, na realizacj¢ zadan publicznych

3)ilosci osob zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych( w tym wolontariuszy) przez organizacje
pozarzadowe,

4) liczby podmiotow , ktore otrzymaly dofinansowanie z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych,

5) wysoko$¢ $srodkow finansowych przekazanych podmiotom na realizacje zadan publicznych w danym roku
budzetowym

6) liczby organizacji pozarzadowych, podejmujacych po raz pierwszy zadanie publiczne w oparciu o dotacje,

7) liczbg podmiotow, ktore zwrocity sie¢ do Urzedu o finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan
publicznych z pominigciem otwartych konkurséw ofert oraz w ramach inicjatywy lokalne;j,

8) liczbe wnioskdéw ztozonych przez podmioty o realizacj¢ zadan publicznych z pominigciem otwartych
konkursow ofert,

9) liczbg wnioskow ztozonych przez mieszkancow Gminy bezposrednio lub za posrednictwem podmiotow
o realizacj¢ zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej,

10) liczbg inicjatyw realizowanych prze podmioty objetych patronatem Burmistrza
4. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmujq si¢ wlasciwe merytorycznie Wydziaty Urzedu.

Rozdzial .
XI

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Program tworzy si¢ w kilku etapach:
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1) przygotowanie projektu programu w oparciu o list¢ zadan proponowana przez wydzialy Urzedu,
2) przediozenie projektu programu Burmistrzowi, ktory zatwierdza go i kieruje do konsultacji spotecznych,

3) konsultacje przeprowadza si¢ zgodnie z zasadami okreSlonymi w uchwale Rady Miejskiej w Krapkowicach
z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia zasad itrybu przeprowadzania konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, projektow aktéow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnoS$ci statutowej tych
organizacji,

4) po uwzglednieniu wynikéw konsultacji, projekt programu zostaje skierowany pod obrady Rady, ktoéra
podejmuje stosowng uchwate.

2. Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest uchwalany do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Rozdzial .
XII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert w ramach otwartych konkurséw
ofert.

2. Do kazdego otwartego konkursu ofert powotywana jest odrgbna komisja konkursowa.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz osoby reprezentujace organizacje
pozarzadowe, z wylaczeniem 0s6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe biorace udziat w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

5. Burmistrz oglasza otwarty konkurs ofert oraz nabor kandydatow na cztonkoéw komisji konkursowe;.
6. Ogloszenia, o ktérych mowa w pkt. 5, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez:

1) opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu,

2) wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu,

3) opublikowanie na stronie internetowej Urzedu.

7. Burmistrz powotuje komisje konkursowe iwybiera przedstawicieli organizacji pozarzadowych sposrod
zgltoszonych kandydatow do komisji konkursowe;.

8. Do cztonkow komisji konkursowej stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — kodeks
postepowania administracyjnego, dotyczace wylaczenia pracownika.

9. Przewodniczacym komisji konkursowe;j jest przedstawiciel Burmistrza.
10. Obstuge administracyjna komisji konkursowej zapewnia Burmistrz.
11. Z przebiegi prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

12. Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi swoje stanowisko, po zebranie indywidualnych opinii
wobec ztozonych ofert, w formie listy ocenionych ofert wraz z przyznana im ocena punktowa i proponowana
propozycja przyznania dotacji.

13. Burmistrz dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert oraz podejmuje decyzje o wysokosci
przyznanej dotacji.

14. Udziatl w pracach komisji konkursowej jest nicodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrdzy.

15. Burmistrz ustala regulamin komisji konkursowej, okreslajac w nim szczegdtowy tryb pracy komisji oraz
sposob wykonywania zadan.

16. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwila rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.
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Rozdzial .
XIIT

Postanowienia koncowe

1. Burmistrz, nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2014 roku, przedlozy Radzie sprawozdanie z realizacji
programu za 2013 rok.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w pkt 1, nalezy opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;.

3. Zasady wspolpracy okre§lone w programie, w szczegélno$ci w zakresie S$rodkow  finansowych
przeznaczonych na realizacje programu, moga ulec zmianie w zwiazku ze zmieniajaca si¢ sytuacja finansowa
Gminy.

4. Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowiazana do zamieszczenia w swoich
materialach  informacyjnych  zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gming.
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Uzasadnienie

Niniejsza uchwata konstytuuje Program wspdtpracy Gminy Krapkowice z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Krapkowice.

Organizacje pozarzadowe dziataja na wielu obszarach zycia spolecznego, rozwiazujac wazne z punktu
widzenia spolecznos$ci lokalnej problemy. Niejednokrotnie realizowane przez nie zadania sa jednocze$nie
zadaniami wlasnymi samorzadu Gminy.

Opracowany Program okresla ptaszczyzny wspolnego dziatania oraz gwarantuje prawidlowa wspotpracg.

Konieczno$¢ uchwalenia przez organ stanowiacy Rocznego Programu Wspodlpracy Gminy Krapkowice
z organizacjami pozarzadowymi wynika z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wobec powyzszego podjecie przedmiotowe]j uchwaty uznaje si¢ za zasadne.

Sporzadzita: Matgorzata Meisner- Wydziat Organizacyjny, Sportu i Turystyki
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